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 اسراء وهبي كمال
 

 

 

 الشخصية المعلومات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 عضو هيئة تدريس المسمى الوظيفي:

 أستاذ مساعد الرتبة الأكاديمية:

 بغداد  1968 – 6 – 3 ها:تاريخ الولادة ومكان

 عراقية الجنسية:

 ضاحية الرشيد – عمان العنوان:

   رقم الهاتف:

 I.kamal@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:

 

 العلمية المؤهلات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 التخصص الدقيق الدرجة
 مدة الدراسة

 الى(-)من
 البلد الجامعة

التكنولوجيةالجامعة  2004 - 2000 علم الحاسوب دكتواره  لعراقا 

التكنولوجيةالجامعة  1996 - 1993 علم الحاسوب ماجستير  العراق 

 العراق التكنولوجيةالجامعة  1990 - 1986 علم الحاسوب بكالوريوس

     

 

 
 
  

 صورة شخصية
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 التدريسية اتالخبر
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 
 

 الرتبة مدة العمل

 الأكاديمية
 البلد القسم/الكلية المؤسسة

 أستاذ مساعد الان-2024

جامعة عمان 

 العربية
 الاردن هندسة البرمجيات

 الاردن هندسة البرمجيات جامعة الزرقاء  أستاذ مساعد 2010-2019

 أستاذ مساعد 2010 - 2007

جامعة الحسين بن 

 طلال
 الاردن هندسة البرمجيات

 أستاذ مساعد 2007 - 2005

جامعة الاسراء 

 الخاصة
 الاردن هندسة البرمجيات

 أستاذ مساعد 2005 - 2004

كلية المنصور 

 الجامعة
 العراق علم حاسوب

 مدرس 2004 - 1996

كلية المنصور 

 الجامعة
 العراق علم حاسوب

 مشرف مختبر 1996 - 1990

كلية المنصور 

 الجامعة
 العراق علم حاسوب

     

     

     

 

 

 أخرى خبرات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 البلد القسم/الكلية المؤسسة الرتبة مدة العمل
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 والمؤلفات المنشورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 
 

 المجلات
 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 سنة النشر العدد المجلة العنوان

 
 Israa W. Kamal ,Izzat M. Alsmadi ,Heider A. Wahsheh , , and Mohammed N. Al-

Kabi, Evaluating Web Accessibility Metrics for Jordanian Universities ,

(IJACSA) International Journal of Advanced Computer Science and 

Applications, Vol. 7, No. 3, 2016. 

 Rafeeq Al-Hashemi, Israa Wahbi Kamal, A New Lossless Image Compression 

Technique Based on Bose, Chandhuri and Hocquengham (BCH) Codes ,

International Journal of Software Engineering and Its Applications ,Vol. 5 No. 3, 

July, 2011. 

 Ayman Alnsour, Zahraa Muhsen, Maher Dababnah, Mohammad Ali Eljinini, Khalil Ali 

Barhoum Majdi Ahed , Hilal Almara'beh, "Mohammad Ali" Azzam#, Israa Wahbi Kamal, 

Implementing Moodle as a Tool to develop the Isra University e-learn 

system ,IJCSNS ,Vol. 11  No. 6  pp. 120-124, 2011. 

 Nazhat Saad, Israa Wahbi, Acceptance System in Institution using Fuzzy 

logic ,Technology press,1997 
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 المؤتمرات
 

 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ البلد/المدينة المؤتمر العنوان
 

 
 

 
 

 

 

 

 الكتب
 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ الطبعة الناشر العنوان

     

     

     

     
 

 

 

 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجامعات في اللجان عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 

 

 مشاريع التخرج -

 الارشاد الاكاديمي -
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 بها التحق التي التدريبية الدورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 

 
 

 

 

 

 

 عليها أشرف التي التدريبية الدورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 • 
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 البحثية الاهتمامات
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 رميز.التو معالجة اللغه , الذكاء الاصطناعي, معالجة الصوراهتماماتي البحثية هي في مجالات 
 

 

 اللغات
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 الإنجليزية اللغة

 ةالعربياللغة 

 
 

 أخرى نشاطات
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 عليها حصل التي الجوائز
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 العليا الدراسات طلبة على الإشراف
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 اسم الطالب الرسالة عنوان
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 المعرفون
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