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 صهيب محـــمــد الخزاعلـة
 

 

 

 الشخصية المعلومات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 تاكرشلا ليومتفي دكتـــور  المسمى الوظيفي:

 دكتوراه  الرتبة الأكاديمية:

 المفرق -  March 1992 20 ها:ريخ الولادة ومكانتا

 أردني الجنسية:

 المفرق -الاردن  العنوان:

 798627944 (962+) رلم الهاتف:

 s.alkhazaleh@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:

 

 العلمية المؤهلات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 مدة الدراسة التخصص الدليك الدرجة
 الى(-)من

 البلد الجامعة

 ماليزيا جامعة العلوم الماليزيـة 0202 تاكرشلا ليومت دكتوراه 

 الاردن جامعة ال البيت 0202 مالية ومصرفية ماجستيــر

 الاردن جامعة ال البيت 0202 مالية ومصرفية  بكالوريوس

     
 
 
 
  

 

صورة 

 شخصية
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 التدريسية اتالخبر
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 

 الرتبة مدة العمل
 الأكاديمية

 البلد المسم/الكلية المؤسسة

 الاردن الاعمال كلية لومينوس استاذ مســاعد  

 الاردن الالتصاد ن العربيةجامعة عما استاذ مســاعد 

     

     

     

     

 

 

 : أخرى خبرات ●
 

 اعطاء الدورات والكورسات المختصة بمجـــال المالية المصرفية ومنهـــا : 
 

  ● الرياضيات المالية
  ● التحليل المالي 

  ● مبادئ الاستثمار 
  ●  طرق التحليل الوعية والكميــة 

 ةــيلاملا تارارقلاو تايئاصحلإا ● 
 

  



 

 دائرة الموارد البشرية
Human Resources Department 

 

 

F096, Rev. a 

Ref.: Deans' Council Session (13/2018-2019), Decision No.: 15, Date: 10/12/2018 
 

3-5 
 

 

 

 والمؤلفات المنشورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 
 

 
 المؤتمرات تلاجملا 

 

 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ البلد/المدينة المؤتمر العنوان

     

     

     

     
 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 سنة النشر العدد المجلة العنوان

Al-Khazaleh, S, Zulkafli, 
A. H., & Dargiri, M. N. 

A conceptual model for 
the role of corporate 

governance in increasing 
venture capitalist firm 

performance in the UAE 

Turkish Online 
Journal of 

Qualitative Inquiry 

12(5), pp. 2736-2744. 0200 

 Al-Khazaleh, S., Ibrahim, 
H., MIA, M. A., & Badwan, 

N. 

Board Structure and 
Firm Performance 

Journal of 
Namibian Studies: 

History Politics 
Culture 

22 ,0221-0210. 0202 

Faza, M., Badwan, N., 
Hamdan, M., & Al-

Khazaleh, S 

The Effect of 
Accounting Disclosure 

on Investment 
Decision 

Book chapter , 
Monetary Policies 
and Sustainable 

Businesses. 

DOI: 
10.52772/ 

intechopen. 
112609 

0202 

Alzoubi L.R., Al-
Khazaleh, S& Badwan, N. 

Financial risk 
management in the 
supply chain using 

business intelligence and 
big data. 

International 
Journal of 
Emerging 
Markets 

 0202 

Badwan, N; Al-Khazaleh, 
S 

Intellectual Capital and 
Firm Performance 

Journal of 
Intellectual 

Capital 
 0202 

Eriqat, I. O., & Al-
Khazaleh, S. 

The Impact of Corporate-
and Country-level 

Governance Mechanisms 
on the Firm’s Disclosure 

Quality 

Global Business 
& Finance 

Review 

 0204 
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 الكتب
 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ الطبعة الناشر العنوان

     

     

     

     

 
 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية ●

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 الجامعات في اللجان عضوية 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : بها التحق التي التدريبية راتلدوا ●
 
  البيانات وتصور الإحصائي التحليل  مثــل , الكمي التحليل تمنياتال يتمن ●
 
 البيانات لتحليل  SPSS  وبرنامج  STATA ذلن في بما , والبرامج الادوات استخدام في ماهر  ●

 
 

 

 
 

 

 عليها أشرف التي التدريبية الدورات 
 

 

 الرياضيات الماليـــة 

 تحليل مــالي 

 مبادئ الاستثمار 

 طرق التحليل النوعية والكمية 

 الرياضيات المالية 
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 البحثية الاهتمامات 
 

 

 حوكمة الشركات 

 تمويل الشركات 

 المؤسسات المالية غير المصرفية 

 إدارة المخاطر المالية 

 تحليل النسب المالية 

 هيكل الملكية 

 إدارة المشاريع التجارية 
 

 

 
 

 للغاتا 
 

 العربيـــة  ●
 الانجليزية  ●
 

 

 

 
 

 أخرى نشاطات  
 

 

 
 

 عليها حصل التي الجوائز  

 

 

 

 

 العليا الدراسات طلبة على الإشراف  
 

 

 
 

 المعرفون 
 

Prof.Haslindar Ibrahim: 

T.(+604)6533379 

  haslindar@usm.my 


