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 10/1/2023التاريخ 

 

 

 د. عماد محمد حسين العمارين 

 

 

 الشخصية المعلومات
 دكتور  المسمى الوظيفي 

 أستاذ مساعد   ةالرتبة الأكاديمي

 2/11/1993الامارات  الولادة وتاريخها ان كم

  الأردنية الجنسية 

 الصريح اربد  العنوان 

 0791975040 الهاتف رقم 

 e.alamaren@aau.edu.jo  الالكتروني لبريد ا

Google scholar https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=muZq6BQAAAAJ 

Scopus ID us.com/authid/detail.uri?authorId=57216209569https://www.scop 

Research Gate  Amaren-Al-https://www.researchgate.net/profile/Emad 

 

 العلمية المؤهلات

 التخصص الدقيق الدرجة
 مدة الدراسة

 الى(-)من
 البلد الجامعة

  الأردن البيت آل  2015-2011 القانون   سالبكالوريو

 الأردن اليرموك 2017-2015 التجاري القانون  الماجستير 

 اليزيام UUM 2021-2018 التجاري القانون  الدكتوراه 
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 التدريسية اتالخبر

 

 مدة العمل
 الرتبة

 الأكاديمية
 البلد لكليةالقسم/ا المؤسسة

  الأردن الخاص القانون اليرموكجامعة  غير متفرغ محاضر  2021

  الأردن الخاص القانون  ة عمان العربيجامعة  مساعد أستاذ 2021

 

 

 والمؤلفات المنشورات

 

 المجلات

 

 المؤلفون

 )بالترتيب(
 العدد المجلة العنوان

سنة 

 النشر

Emad Mohammad Al 

Amaren 

The Internationalization of the 

International Contract According 

to International Theories And 

Conventions 

Yustisia Jurnal Hukum  7(3):428-442 2018 

Emad Mohammad Al 

Amaren & Rachma 

Indriyani 

Appraising The Law of Wills in A 

Contract 

 Hang Tuah Law Journal 

 
3(1):46-58 2019 

Emad M. Al Amaren & 

Che Thalbi & Mohd 

Zakhiri  

The Interplay Between 

Performance Bonds and the 

Principle of The Independence of 

the Bank's Commitment in Jordan 

Yustisia Jurnal Hukum 8(2:)152-163  2019 

Emad M. Al Amaren 

& Che Thalbi & Mohd 

Zakhiri 

The Blockchain Revolution: A 

Game-Changing in Letter of 

Credit (L/C)? 

International Journal of 

Advanced Science and 

Technology 

Vol. 29, No. 03, 

pp. 6052 - 6058 2020 

Emad M. Al Amaren 

& Che Thalbi & Mohd 

Zakhiri & Rachma 

Indriyani 

Documentary Letter of Credit in 

Conventional and Islamic Banks in 

Jordan 

International Journal of 

Multidisciplinary 

Sciences and Advanced 

Technology 

Vol 1, NO 4  pp. 

1-15 
2020 

Emad M. Al Amaren 

& Che Thalbi & Mohd 

Zakhiri 

القانون  لأحكام وفقاالطبيعي الحق 

 1976لعام  43رقم  الأردنيالمدني 
 العالمية للبحوثلمجلة ا

 صات متعددة التخص العلمية
Vol 1, NO 2 pp. 

1-20 
2020 

Emad M. Al Amaren 

& Che Thalbi & Mohd 

Zakhiri 

Risks And Remedy In Islamic And 

Conventional Letter Of Credit: 

Jordanian Practices 

International Journal of 

Islamic Economics  
2(1:)54-68  2020 

Emad M. Al Amaren 

Ahmed M. Hamad 

Omar F. Al Mashhour 

The Role Of The Judiciary In 

Execution Of Arbitration Award 

In The Arabian Middle East 

Countries 

Yustisia Jurnal Hukum  9(2):200-209 2020 

Emad M. Al Amaren 

Ahmed M. Hamad 

Omar F. Al Mashhour 

Mohammed Ibrahim 

Al Mashni 

An Introduction to the Legal 

Research Method: To Clear the 

Blurred Image on How Students 

Understand the Method of the 

Legal Science Research 

International Journal of 

Multidisciplinary 

Sciences and Advanced 

Technology 

 Vol 1 No 9 50–

55 2020 

https://www.researchgate.net/journal/Hang-Tuah-Law-Journal-2549-2071?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6Il9kaXJlY3QiLCJwYWdlIjoicHVibGljYXRpb24iLCJwcmV2aW91c1BhZ2UiOiJwcm9maWxlIiwicG9zaXRpb24iOiJwYWdlSGVhZGVyIn19
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البشايرة و عماد محمد 

 محمد العمارين 

ثر العادات التجارية وحماية المستهلك ا

في تفسير خطاب الضمان المصرفي في 

 القضاء الأردني

الحقوق والعلوم مجلة 

 السياسية 
 29 (6): 366-393 2020 

Ahmed M Hamad 

Emad M. Al Amaren 

Omar F. Al Mashhour 

K. Tejomurti Haslinda 

binti Mohd. Anuar 

Rohizan binti Halim 

The judicial control over the 

constitutionality of laws in the 

State of Palestine Jurnal Ilmiah Hukum 

LEGALITY 
28 (2), 158-168 2020 

Omar F. Al Mashhour, 

Ahmed M Hamad 

Emad M. Al Amaren, 

Ahmad S. Abd Aziz,   

Nor Azlina Mohd  

The Scheme of Arrangement and 

Reconstruction as an Efficient 

Corporate Rescue Mechanism: A 

Study Under the UK's Companies 

Act 2006 

International Journal of 

Business and Digital 

Economy  
1 (4), 20-28 2020 

Dedy Afrizal Emad 

M.Al-Amaren; Irfan 

M. Yusuf 

The Participation of the Breeders: 

Regional Regulation Of Dumai 

City Concerning Livestock And 

Pets 

Yustisia Jurnal Hukum V 10 N1, 84-93 2020 

Emad M. Al Amaren 

& Che Thalbi & Mohd 

Zakhiri 

The Fraud Rules in the Letter of 

Credit under the Jordanian Legal 

System 
Sriwijaya Law Review  5(2):218-235 2021 

Mohd Z. Nor, et al 
Emad Mohammad 

Hussein Alamaren 

Islamic Banking Transaction and 

Social Based Crowdfunding 

During Pandemic: Shariah 

Analysis on Islamic Financial and 

Non-Financial Institutions 

Approaches 

Central Asia And The 

Caucasus 
Volume 22 Issue 5  2021 

Emad M. Al Amaren, 

Sultan Ibrahim Aletein 

Kukuh Tejomurti  

The Mock Application of the 

Insolvency Law by the Jordanian 

Courts: Lessons Learnt from 

Indonesia 

Hasanuddin Law Review 8(1):30-45 2022 

Emad M. Al Amaren, 

Sultan Ibrahim Aletein 

The Uniform Customs and 

Practices (UCP 600) and Letters of 

Credit: How do the Jordanian 

Bank's Compliance Practices ? 

Yustisia 
11(1):42-53 

 
2022 

Ahmad Alsharu, Emad 

M. Al-Amaren, Amjad 

M. Alhamed 

Assuming Responsibility toward 

the Advertiser in Electronic Trade 

in Jordan Legislations: A 

Comparative Study 

BiLD Law Journal  7(1):151-163 2022 

Emad M. Al Amaren, 

Sultan Ibrahim Aletein 

The Conceptual Framework for 

Disabling Payment in 

International Trade Under the 

Jordanian Legal System 

Hang Tuah Law Journal  6(1):46-60 2022 

Emad M. Al Amaren, 

Sultan Aletein, 

Muhanned F. Al Taani, 

Mohammad Alzoubi, 

Ahmad Alsharu 

The Impact of COVID-19 

Pandemic on Non-Profit 

Companies in Jordan: A Socio-

Legal Study 

Global Journal of 

Economics and Business 

Volume.12, 

Issue.4, pp: 511-

523 
2022 
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Sultan Ibrahim Aletein 

Emad M. Al-Amaren 

Faisal Mahmoud Al 

Abdallat Karimeh Jalal 

bqoour 

The Legal Protection For 

Pregnant Working Women Under 

The Jordanian Law 
Baltic Journal Of Law & 

Politics 
Volume 15, 

Number 3 (2022) 
2022 

Faisal Saleh Alabbadi, 

Emad M. Al Amaren, 

Sultan Ibrahim Aletein 

International Responsibility 

Arising from Cyberattacks in The 

Light of the Contemporary 

International Law 

International Journal of 

Cyber Criminology 
Vol 16 Issue 1 2022 

Mustafa Al-Husban  

Emad M. Al Amaren 

Jordan’s Ability to Complete the 

Third Trade Policy Review at the 

WTO 

Global Trade and 

Customs Journal 18(5) 2023 
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 المؤتمرات

 

 

 المؤلفون

 )بالترتيب(
 التاريخ البلد/المدينة المؤتمر العنوان

Emad M. 

Al Amaren 

What Has Been A Challenge 

For Jordan As A Refugee Host 

Country During Covid-19 

Pandemic 

Minding The 

Refugee Issue 

In Pandemic  

At: Indonesia 19/6/2020 

 

 الكتب

 

 

 

 المؤلفون

 )بالترتيب(
 التاريخ الطبعة الناشر العنوان
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 الجامعات في اللجان عضوية

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 أ. لجنة البحث العلمي

 . لجنة الدراسات العليا ب

  . لجنة الخطط الدراسية ج

 د. لجنة الجودة 

  ه. لجنة تطوير فاعلية البرامج الاكاديمية 

 ادماج التعليم الالكتروني  لجنة. و

 ي. لجنة الامتحانات 

 

 بها التحق التي التدريبية الدورات

 

 ورةلدا عموضو اھعقد جهة ل

مركز ضمان الجودة والتطوير الاكاديمي / جامعة  28/9/2022

 عمان العربية

 المستدامةالشراكة المجتمعية والتنمية 

الاكاديمي / جامعة مركز ضمان الجودة والتطوير  1/10/2022

 عمان العربية

تقييم مخرجات التعلم واعداد الامتحانات وادوات 

 التقييم

مركز ضمان الجودة والتطوير الاكاديمي / جامعة  18/9/2022

 عمان العربية

 استخدام التقنيات الحديثة في التدريس

 مركز ضمان الجودة والتطوير الاكاديمي / جامعة 17/9/2022

 عمان العربية

 انظمة وتعليمات الجامعات الاردنية 

مركز ضمان الجودة والتطوير الاكاديمي / جامعة  27/9/2022

 عمان العربية

  ةالأكاديميالاعتماد الاردني للبرامج 

مركز ضمان الجودة والتطوير الاكاديمي / جامعة  26/9/2022

 عمان العربية

 والتصنيفات الاكاديميةالاعتمادات الدولية 

مركز ضمان الجودة والتطوير الاكاديمي / جامعة  20/9/2022

 عمان العربية

 النشر في المجلات العالمية المحكمة

مركز ضمان الجودة والتطوير الاكاديمي / جامعة  3/10/2022

 عمان العربية 

 متصميم واعداد المساقات الدراسية تبعا لنوع التعل

مركز ضمان الجودة والتطوير الاكاديمي / جامعة  25/9/2023

 عمان العربية

 الرسائل الجامعية والاشراف عليها اعداد 

مركز ضمان الجودة والتطوير الاكاديمي / جامعة  2-3/10/2023

 عمان العربية

تقنيات الواقع المعزز والافتراضي في استخدام 

 التعليم 

ة التدريس الحديث اساليبالتعلم والتعليم باستخدام  مركز الاستشارات والتدريب / الجامعة الاردنية  15/7/2022

 ميممارسة العمل الاكادي لإجازةوتكنولوجيا التعليم 

 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 عليها أشرف التي التدريبية الدورات

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ورةلدا عموضو اھعقد جهة ل

 التعديلات لأخر وفقا رصيد دون شيك اصدار ريمةج  والاستشارات للتدريب العربي الابداع نظمةم 8-9/3/2023

  القانونية

 الوسائل مباستخدا الحقوقية الدعاوى تسجيل والاستشارات للتدريب العربي الابداع منظمة 20-21/1/2023

  الالكترونية

 

 

 البحثية الاهتمامات

 الخاص التجاري/القانون القانون

 

 اللغات

  والانجليزية العربية

  

 المعرفون

  اليرموك جامعة / العمر عدنان د.

  اليرموك جامعة / الزقيبة احمد د.

  الاھلية اربد جامعة / الشرع احمد د.


