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 الشخصية المعلومات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 عضو هيئة تدريس المسمى الوظيفي:

 استاذ مساعد  الرتبة الأكاديمية:

 1966 /1/1  ها:تاريخ الولادة ومكان

 لاردنيةا الجنسية:

 كفرنجة -عجلون  العنوان:

 0777930225 الهاتف:رقم 

 : a.alassuli@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:

 

 العلمية المؤهلات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 مدة الدراسة التخصص الدقيق الدرجة
 الى(-)من

 البلد الجامعة

 2018-2014 محاسبة الدكتوراه
 لاسلاميةجامعة العلوم ا

 العالمية
 االردن -عمان 

 األردن -اربد  جامعة اليرموك 2010-2007 محاسبة الماجستير

 األردن -اربد  جامعة اليرموك 1988-1984  بكالوريوس
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 التدريسية اتالخبر
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 
 

 الرتبة مدة العمل

 الأكاديمية
 البلد القسم/الكلية المؤسسة

 1/9/2022من 

 الى الان
 لاردنا -عمان لاعمالا \المحاسبة جامعة عمان العربية استاذ مساعد

 لاردنا -عجلون  لاعمالا \المحاسبة جامعة عجلون الوطنية محاضر غير متفرغ 2017-2018

– 2019من اكتوبر 

 2020فبراير 
 لاردنا -عمان لاعمالا \المحاسبة جامعة عمان العربية محاضر غير متفرغ

     

     

     

 

 

 أخرى خبرات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 البلد القسم/الكلية المؤسسة الرتبة مدة العمل
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 والمؤلفات المنشورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 

 المجلات
 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 سنة النشر العدد المجلة العنوان
 

Alshura, M.S, Assuli, 1- A,H – (2017) " Impact of Internal Environment on Performance Excellence in 
Jordanian Public Universities Faculty Points of view" International journal of Business and Social Science , Vol 

8,No 1,January 2017 Al Kubaisi, AA, Afaneh, OH,Assuli, AH (2017), 
2-  " Analysis of the Role of Fundamental Financial Ratios in Predicting the Stock Returns for Commercial 
Banks Listed on Amman Stock Exchange " Research Journal of Finance and Accounting, Vol 8 , No 8 , 2017 

من وجهة نظر اعضاء هيئة التدريس في الجامعات  الاداءالداخلية على تميز لبيئة حسين "اثر ا الله ، عبدسليم، العسوليمحمد  الشورى،
 ، 1، العدد  8، المجلد  لاجتماعية والعلوم الأعمال  " المجلة الدولية لالاردنيةالحكومية 

 في تنبؤ عوائد الأساسية المالية حسين " تحليل دور النسب الله الكبيسي ، عبدالستار عبدالجليل ، عفانه، عدي حسين ، العسولي ، عبد 2017
 8،  2017العدد  8عمان المالي" مجلة ابحاث المحاسبة والمالية المجلد وق اسهم البنوك التجارية المدرجة في س

3- THE IMPACT OF INTERNAL CONTROL AND ELECTRONIC DISCLOSURE ON THE ELECTRONIC AUDITING RISK 
IN THE JORDANIAN INDUSTRIAL PUBLIC SHAREHOLDING COMPANIES, International Journal of Professional 
Business Review: Int. J. Prof. Bus. Rev, International Journal of Professional Business Review: Int. J. Prof. Bus. 
Rev. Volume8Abdalla Alassuli Mo'taz Alzobi 
4- Energy consumption, economic growth and CO2 emissions in Middle East 
OM Alkasasbeh, A Alassuli, A Alzghoul 
International Journal of Energy Economics and Policy 13 (1), 322 
5- The Impact of Adopting the Joint External Audit Approach on the Auditor's Opinion and its Reflection on 
Information Asymmetry: An Applied Study at Firms Registered on Amman Stock Market Exchange, WSEAS 
Transactions on Business and Economics, Volume 20, 2023, Abdalla Alassuli 
 

 
 

 
 

 المؤتمرات
 
 

 
 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ البلد/المدينة المؤتمر العنوان
 

DIGITAL MARKETING AND SUSTAINABLE BUSINESSES: AS MOBILE APPS IN TOURISM 
MAHMOUD ALGHIZZAWI, MOHAMMAD HABES, ABDALLA AL ASSULI & ABD ALRAHMAN RATIB EZMIGNA  

CHAPTER FIRST ONLINE: 04 OCTOBER 2023, Part of the Studies in Systems, Decision and Control book 

series (SSDC,volume 487), https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-35828-9_1 
 

 الكتب
 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ الطبعة الناشر العنوان

https://www.researchgate.net/profile/Abdalla-Alassuli?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InByb2ZpbGUiLCJwYWdlIjoicHJvZmlsZSJ9fQ
https://www.researchgate.net/profile/Abdalla-Alassuli?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InByb2ZpbGUiLCJwYWdlIjoicHJvZmlsZSJ9fQ
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=u3USukoAAAAJ&citation_for_view=u3USukoAAAAJ:YsMSGLbcyi4C
https://wseas.com/journals/bae/2023.php
https://www.researchgate.net/profile/Abdalla-Alassuli?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InByb2ZpbGUiLCJwYWdlIjoicHJvZmlsZSJ9fQ
https://link.springer.com/bookseries/13304
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 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــ
 
 

 

 

 

 الجامعات في اللجان عضوية
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 لجنة ضمان الجودة  -1

 لجنة الامتحانات على مستوى الكلية -2

 لجنة الارشاد الأكاديمي -3

 لجنة التدريب -4

 لجنة الجودة على مستوى الكلية -5
 

 

 

 

 

 بها التحق التي التدريبية الدورات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 إدارة المساقات على نظام التعلم الالكتروني واعداد الامتحانات الالكترونية -1

 Turnitin  فحص الاستلال وبرنامج  -2

 اعداد ملف المساق ودورة التحسين المستمر -3

 النشر في المجلات العالمية المحكمة -4

 الأكاديمي على الرسائل الجامعية ودور المشرف الأكاديميالاشراف  -5

 تقييم مخرجات التعلم واعداد الامتحانات وأدوات التقييم -6

 تصميم واعداد المساقات الدراسية تبعا لنوع التعلم -7
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 عليها أشرف التي التدريبية الدورات
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 البحثية الاهتمامات
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 اللغات
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 أخرى نشاطات
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 عليها حصل التي الجوائز
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 العليا الدراسات طلبة على الإشراف
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 اسم الطالب الرسالة عنوان

 

 

 

 
 

 المعرفون
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