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 ليًا وإقليميًا.الريادة والتميز في التعليم والتعلم والبحث العلمي في مهنة المحاسبة والتشريعات القانونية مح
 

قيات وأخلاسبة والتشريعات القانونية والتجارية المحاإعداد كوادر مؤهلة علميًا مدعمة بمعارف ومهارات 
ا ، لتلبية احتياجات المجتمع المحلي والإقليمي، وفقً للعمل في كافة مجالات منظمات الأعمالالمهنة 

 لمعايير الجودة المحلية والدولية.
 

 قيات المهنة من خلالتقديم برامج أكاديمية متميزة في المحاسبة مدعمة بالمعارف والمهارات وأخلا
 تروني.كوادر مؤهلة وقادرة على مواكبة المعايير المحلية والدولية وفقًا لمعايير إدماج التعليم الإلك

 

ل تنمية معارف الخريجين في مهنة المحاسبة والمعارف العامة وإستخدام التكنولوجيا في مجا .1
 المحاسبة.

ية والتطبيقية المتخصصة في مجال مهنة المحاسبة وربطها بمتطلبات تطوير المهارات النظر  .2
 سوق العمل.

تنمية مهارات وقدرات الطلبة على تشخيص المشكلات ومساعدة متخذي القرار في مجال مهنة  .3
 المحاسبة.

 .تعلم الطلبة التكيف مع التغيرات البيئية والقيم المهنية والأخلاقية في مجال المحاسبة .4

 تدريسية قادرة على مواكبة التقنيات في مجال التعليم. تطوير كوادر .5
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 ساسية في علم المحاسبة. لأفهم المجالات ا .1

 توضيح المعارف والمفاهيم المتعلقة بالمحاسبة. .2

 نة.منظومة أخًلاقيات المه من خلال الرقابة الداخليةو  تطبيق معايير الابلاغ المالي الدولية .3

 ساليب الكمية. لأاستخدام اب ليل البيانات الماليةتح .4

 تقييم صحة البيانات المالية في منظمات الأعمال. .5

 تنفيذ قانون ضريبة الدخل والمبيعات على الأفراد والمؤسسات.  .6

 

 

 و الآتي:ساعة معتمدة موزعة على النح 132 منالمحاسبة تتكون الخطة الدراسية لدرجة البكالوريوس في تخصص 
 

 %20.5 27 متطلبات الجامعة أولاً 
 %18 24 متطلبات الكلية ثانياً 
 %61.5 81 متطلبات التخصص ثالثاً 

132 100% 
 

 
 

 

 2  0 2  1.2.3.4  السنة الفصل   
 رمـــز الكُلية  التخصصرمـــز   المعرفـي المجال  المساقمُستوى   ــــلالتسلس

         



 
 

 

F026, Rev. c 

Ref.:  Deans’ Council Session (19/2022-2023), Decision No.: 02, Date: 16/01/2023 
 

4-27 
 

 

 18 المحاسبة المالية  0
 9 محاسبة الأداء واتخاذ القرارات 1
 9 ت المحاسبية التدقيق ونظم المعلوما 2
 15 محاسبة متخصصة  3
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 ( ساعة معتمدة18متطلبات الجامعة الإجبارية: ) أ.
 

 1التواصل مهارات الاتصال و  50511104   √
 )اللغة العربية(

3 50511108 

 1مهارات الاتصال والتواصل  50511105   √
 )اللغة الانجليزية(

3 50511109 

 - 0 العربية )استدراكي( اللغة 50511108   √
  0 الإنجليزية )استدراكي( اللغة 50511109   √

  0 الحاسوب )استدراكي( مهارات 50511110   √

 والمسؤولية الحياتية اراتالمه 50511205   √

 المجتمعية

3 
 

 - 3 الوطنية التربية 50511206   √
 - 3 والابتكار الريادة 50511305   √
 - 3 العسكرية العلوم 50511308   √

18

 

 يختارها الطالب من المساقات الآتية:معتمدة  ساعات( 9متطلبات الجامعة الاختيارية: ) ب.
 

 2مهارات الاتصال والتواصل  50521106   √
 )اللغة العربية(

3 50511104  

 2مهارات الاتصال والتواصل  50521107   √
 )اللغة الانجليزية(

3 50511105  

 - 3 النفس علم مبادئ 50521203   √
 - 3 الانسان حقوق  50521204   √
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 - 3 الإسلامية الثقافة 50531101   √
 - 3 الهاشمية والوصاية القدس تاريخ 50531205   √

  50511110 3 حاسوبية مهارات 50541103   √
 - 3 والبيئة التنمية 50541204   √

 - 3 والمجتمع الصحة 50541206   √

 - 3 اجنبية لغة 50541308   √

  50511110 3 الرقمية الثقافة 50541309   √

33
 

 
 

24

 ساعة معتمدة( 24) تطلبات الكلية الإجباريةم أ.
 

 - 3 مبادئ إدارة الأعمال 20111101  √ 

 - 3 )1مبادئ محاسبة ) 20211101 √  

 - 3 مبادئ الادارة المالية 20311101 √  

 - 3 مبادئ الاقتصاد الجزئي 20351101  √ 

 - 3 مبادئ التسويق 20411101  √ 

 - 3 أساسيات نظم المعلومات الإدارية 20541101  √ 

 - 3 البشرية أساسيات إدارة الموارد 20851101  √ 

 - 3 مبادئ الإحصاء والاحتمالات  50531100  √ 

2424
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 متطلبات الكلية الاختيارية: يختار الطالب )..........( ساعات معتمدة من المساقات الآتية: ب.
 

       
       
       
       
       
       
       

 
 

 الساعات المعتمدة *
 

81
 

 ( ساعة معتمدة60متطلبات التخصص الإجبارية ) أ.
 

   

 س.م 90اجتياز  3 - 3 التدريب العملي 20204432 √  

 )س(( 20211101) - 3 3 (2مبادئ محاسبة ) 20211201 √  

  √ 
20212102 

المحاسبة المتوسطة 
 )س(( 20211201) - 3 3 (1)

  √ 

20212103 
محاسبة مالية 

 )س(( 20212202) - 3 3 متقدمة

  √ 

20 202212  
محاسبة متوسطة 

 )س(( 20212102) - 3 3 (2)

 )س(( 20211201) - 3 3 محاسبة الشركات 20212203  √ 
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 √  
20214104 

منهجية البحث 
العلمي في 
 المحاسبة

 )س(( 20212202) - 3 3

 )س(( 20211201) - 3 3 المحاسبة الإدارية 20221301 √  

  √ 
20223101 

تحليل ومناقشة 
 )س(( 20212102) - 3 3 القوائم المالية

 √  
20224101 

نظرية المحاسبة 
 )س(( 20212202) - 3 3 المالية

 √  
20224203 

معايير المحاسبة 
 )س(( 20212202) - 3 3 1الدولية/

 √  
20224303 

معايير المحاسبة 
 )س(( 20224203) - 3 3 2الدولية/

 )س(( 20211201) - 3 3 محاسبة التكاليف 20234201 √  

 )س(( 20212102) - 3 3 تدقيق الحسابات 20633102  √ 

 )س(( 20633102) - 3 3 معايير تدقيق دولية 20634203  √ 

 )س(( 20212202) - 3 3 محاسبة جنائية 20634304  √ 

 )س(( 20212102) - 3 3 محاسبة الضرائب 20643101  √ 

 )س(( 20211201) - 3 3 محاسبة حكومية 20643202  √ 

 √  
20643203 

محاسبة منشآت 
 )س(( 20211201) - 3 3 مالية

 √  
20644101 

نظم المعلومات 
 )س(( 20212102) - 3 3 المحاسبية

60 57 3 
  الساعات المعتمدة *
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 ( ساعات معتمدة من المساقات الآتية:9متطلبات التخصص الاختيارية: يختار الطالب ) ب.
 

   

الإدارة  20113104√
 الاستراتيجية

3 3 
- 

 )20111101)س((

 )س(( 20212102) - 3 3 محاسبة دولية 20221302 √

موضوعات  20244103 √
محاسبية 
باللغة 

 الانجليزية

3 3 

- 

 )س(( 20211201)

 )20411101)س(( - 3 3 إدارة التسويق 20421201 √

المحاسبة  20613104 √
 الإسلامية

3 3 
- 

)س(( 20212102)  

تطبيقات  20642202√
محاسبية 
باستخدام 
 الحاسوب

3 

3 

- 

 )س(( 20212102)

      

18 18 0 
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 ( ساعة معتمدة12مواد مساندة ) ج.
 

   

بحوث  20133203 √  
 العمليات

3 3 
- 

 )50551106)س((

الإدارة المالية  20311202 √  
في الشركات 

 المساهمة

3 3 
- 

 )20311101)س((

مبادئ  20351102  √ 
 الاقتصاد الكلي

3 3 
- 

 )20351101)س((

رياضيات  50551106  √ 
 الأعمال

3 3 
- - 

12 12 
  الساعات المعتمدة *
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  - 3 وجاهي (1مبادئ المحاسبة ) 20211101

  - 3 مدمج مبادئ التسويق 20411101

  - 3  متطلب جامعة اجباري  -
  - 3  متطلب جامعة اجباري  -
  - 3  متطلب جامعة اختياري  -

  - 3 مدمج مبادئ إدارة الأعمال 20111101

18

 

 3 (2مبادئ محاسبة ) 20211201
مبادئ محاسبة 

(1( 

 - 3  متطلب جامعة اختياري  -

 - 3  متطلب تخصص اختياري  -
 - 3 مدمج مبادئ الاقتصاد الجزئي 20351101

 - 3 مدمج رياضيات الأعمال 50551106

 - 3 متطلب جامعة اجباري  -
18

  الساعات المعتمدة *
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  (2مبادئ محاسبة ) 3 وجاهي (1محاسبة متوسطة ) 20212102
  (2مبادئ محاسبة ) 3 مدمج محاسبة الشركات 20212203

 مبادئ الاقتصاد الكلي 20351102
 مدمج

3 
مبادئ الاقتصاد 

 لجزئيا

 

  (2مبادئ محاسبة ) 3 وجاهي المحاسبة الإدارية 20221301
  - 3 وجاهي مبادئ الادارة المالية 20311101

  (2مبادئ محاسبة ) 3 مدمج محاسبة حكومية 20643202
18

 

 (1محاسبة متوسطة ) 3 (2محاسبة متوسطة ) 20212202

 (2مبادئ محاسبة ) 3 محاسبة منشآت مالية 20643203

 - 3 مبادئ الإحصاء والاحتمالات 50531100
 - 3 متطلب جامعة اجباري  -

 (1محاسبة متوسطة ) 3 تدقيق الحسابات 20633102

 (2مبادئ محاسبة ) 3 لتكاليفمحاسبة ا 20234201
18

  الساعات المعتمدة *
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  (1محاسبة متوسطة ) 3 مدمج نظم المعلومات المحاسبية 20644101
  تدقيق الحسابات 3 مدمج ليةمعايير تدقيق دو  20634203
  (2محاسبة متوسطة ) 3 وجاهي محاسبة مالية متقدمة 20212103

20541101 
أساسيات نظم المعلومات 

 الإدارية

 مدمج
3 - 

 

  (1محاسبة متوسطة ) 3 مدمج محاسبة الضرائب 20643101

20214104 
منهجية البحث العلمي في 

 المحاسبة

 مدمج
 (2محاسبة متوسطة ) 3

 

18

 

 ( 2محاسبة متوسطة ) 3 مدمج 1معايير المحاسبة الدولية/ 20224203

 ( 1محاسبة متوسطة ) 3 تحليل ومناقشة القوائم المالية 20223101

 - 3 متطلب جامعة اجباري  -
 ( 2محاسبة متوسطة ) 3 مدمج نظرية المحاسبة المالية 20224101

 - 3 متطلب تخصص اختياري  -

 - 3 متطلب تخصص اختياري  -
18

  الساعات المعتمدة *
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  1معايير المحاسبة الدولية / 3 مدمج 2معايير المحاسبة الدولية / 20224303
  (2محاسبة متوسطة ) 3 مدمج المحاسبة الجنائية 20634304

  - 3 عن بعد متطلب جامعة اختياري  -

20311202 
الادارة المالية في الشركات 

 المساهمة
 3 وجاهي

 مبادئ الإدارة المالية
 

12

 

 س.م 90اجتياز 3 التدريب العملي 20204432

 -3 متطلب جامعة اجباري  -

 رياضيات لطلبة الاعمال3 بحوث العمليات 20133203

20851101 
 أساسيات إدارة الموارد

 البشرية
3 مدمج

 

12

  الساعات المعتمدة *
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  04062022 

الفصل 

 الأول

الفصل 

 الثاني

3
6

الفصل 

 الأول

الفصل 

 الثاني

3
6

الفصل 

 الأول

الفصل 

 الثاني

3
6

الفصل 

 الأول

الفصل 

 الثاني

2
4

مبادئ 
(1المحاسبة )  

مبادئ 
 التسويق

متطلب جامعة 
 اجباري 

متطلب جامعة 
 اجباري 

متطلب جامعة 
 اختياري  

مبادئ إدارة 
 الاعمال 

مبادئ 
(2محاسبة )  

 متطلب 

جامعة 

  اختياري 

 

متطلب 

تخصص 

  اختياري 

مبادئ الاقتصاد 
 الجزئي

رياضيات 
 الاعمال 

 

متطلب جامعة 
 اجباري 

المحاسبة 
المتوسطة 

(1)  

محاسبة 
 شركات

المحاسبة 
 الادارية

محاسبة 
 حكومية 

مبادئ 
الاقتصاد 
 الكلي  

مبادئ الإدارة 
 المالية  

محاسبة 
(2متوسطة )  

  تدقيق
 حسابات

محاسبة 
 منشات مالية 

محاسبة 
 التكاليف

مبادئ الإحصاء 
 و الاحتمالات 

متطلب جامعة 
 اجباري 

محاسبة مالية 
 متقدمة

منهجية البحث العملي 
 في المحاسبة 

نظم معلومات 
 محاسبية 

محاسبة 
 الضرائب 

معايير 
التدقيق 
الدولية  
 المالية 

اساسيات نظم 
معلومات 
 إدارية 

معايير محاسبة 
1دولية   

نظرية 
المحاسبة 
 المالية 

تحليل و 
مناقشة القوائم 

 المالية 

متطلب جامعة 
 اجباري  

متطلب   

تخصص 

  اختياري 

تطلب  م

تخصص 

  اختياري 

معايير المحاسبة  
2الدولية   

إدارة مالية للشركات  محاسبة جنائية 
 المساهمة 

اختياري  جامعةمتطلب   

اجباري  متطلب جامعة تدريب عملي   اساسيات إدارة الموارد  بحوث العمليات   
 البشرية 
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50511108330

عجمية، مجموعة من المهارات اللغوية بمستوياتها وأنظمتها المختلفة: الصوتية، والصرفية، والنحوية، والبلاغية، والم
المشرقة: قرآنية، وشعرية، وقصصية، من بينها نماذج من الأدب الأردني،  والتعبيرية، وتشتمل نماذج من النصوص

 يتوخى من قراءتها وتحليلها تحليلَا أدبياً: تنمية الذوق الجمالي لدى الطلبة الدارسين.
 

330اللغة الانجليزية استدراكي50511109

ك فان إغناء وإثراء المفردات الإنجليزية عند الطلاب وذلك عن طريق تطوير وتنمية مهارات اللغة.  وبالإضافة الى ذل
ق هذا المساق يعمل على مساعدة الطلاب على تنمية مهارات الاستيعاب والاستماع والقراءة وكذلك الأمر فيما يتعل

ات عرضها والتدرب عليها بشكل جماعي أو فردي.  ويركز هذا المساق على المفردبالتراكيب القواعدية وذلك من خلال 
 والأفعال بالإضافة الى التراكيب المعقدة في اللغة الإنجليزية.

 
50511110330

( لضمان اكتساب المعرفة PowerPointو  Excelو  Word) MS Officeو  Microsoft  Windowsالكمبيوتر و أساسيات أجهزة
شائعة (، واستخدام أجهزة الكمبيوتر الشخصية وتطبيقات الكمبيوتر الITفي المفاهيم الأساسية لتكنولوجيا المعلومات )

ت والعرض الاستخدام مثل: معالجة الكلمات وجداول البيانا بمستوى كافٍ من الكفاءة. التطبيقات العامة للبرامج الشائعة
 بدقة. مقدمة موجزة عن الاتصال )الإنترنت، البريد الإلكتروني(.

505111041330

ت تعزيز قدرة الطالب ودقته في استعمال اللغة العربية وتطوير مهاراتهم في التواصل اللفظي من خلال تعلم مهارا
القراءة الاستماع الفعال الى جانب الاتصال اللفظي وغير اللفظي. التدريب العلمي والعملي، مهارات الفهم في التحدث و 

لنزاع وكتابة اوالحوار والاقناع ومهارات حل ابلات الوظيفية وأداء الأدوار والسرد والكتابة. تدريب الطلبة على اجراء المق
ي المناقشات فالسيرة الذاتية. تدريب الطلبة على المراسلات الرسمية والعروض التقديمية. التفكير النقدي والمشاركة بنشاط 

 .الصفية من خلال أساليب العمل الجماعي
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50511105 1 1330

 

لال تعلم ختعزيز قدرة الطالب وودقته في استعمال اللغة الإنجليزية الاحترافية، تطوير مهاراتهم في التواصل اللفظي من 
لتحدث ماع الفعال الى جانب الاتصال اللفظي وغير اللفظي. التدريب العلمي والعملي، مهارات الفهم في امهارات الاست

هارات حل النزاع والقراءة والكتابة. تدريب الطلبة على اجراء المقابلات الوظيفية وأداء الأدوار والسرد والحوار والاقناع وم
بنشاط في  اسلات الرسمية والعروض التقديمية. التفكير النقدي والمشاركةوكتابة السيرة الذاتية. تدريب الطلبة على المر 

 المناقشات الصفية من خلال أساليب العمل الجماعي.

 
50511205330

 

تعزيز و لاب بالمفاهيم المهارات الحياتية والمسؤولية المجتمعية. وتطوير مهارات ومواقف الطلاب القيادية، تعريف الط
 قيم الفرد والجماعة والمجتمع. والتركيز على ممارسة القيادة الاجتماعية والمواطنة والمسؤولية.

 
50521106 2 330

1  

حو: ندراسة عدد من النصوص الأدبية القديمة والحديثة من الشعر الوطني والوجداني والوصفي ومن النثر الفني، 
 .يانية في تلك النصوصالقصة والخطابة والرسالة، ودراسة الأساليب اللغوية والب

 
50521107 2 330

 1  

النحوية  لغة الإنجليزية، وتعلم المفردات، والعلاقاتمهارات القراءة والمحادثة والكتابة، وقواعد النحو والصرف في ال
، وعلامات والدلالية داخل الجمل وداخل الفقرة، وتدريب الطلبة على كتابة الجمل التامة، واستخدام الاسم والصفة والظرف

 الترقيم المناسبة، والمشاكل الكتابية على مستوى الجملة والفقرة.

 
50511206330

 

مصطلحات الوطن والمواطنة والتربية الوطنية والولاء والانتماء، إضافة إلى تاريخ الدولة الأردنية ونظامها السياسي 
المخدرات والعنف المجتمعي، ودور والاجتماعي والاقتصادي والعسكري والإداري، وأهم التحديات التي تواجهها مثل 

مؤسسات الدولة المتعددة في تعزيز التربية الوطنية لدى أبنائها الطلبة ومؤسسات التنشئة الوطنية، ودور الهاشميين في 
بناء الأردن، والتركيز على عهد جلالة الملك عبد الله الثاني وإنجازاته، التربية الإعلامية، النزاهة والشفافية ومكافحة 

  لفساد.ا
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50511308330

القوات المسلحة الأردنية، قوات حفظ السلام، وإعداد الأمة  –نشأة المملكة الأردنية الهاشمية، وتاريخ الجيش العربي 
 للدفاع والتحرير.

 
5054110333050511110

 

حاسوب معلومات أساسية عن الحاسوب وتكنولوجيا المعلومات، والطريقة المثلى لاستخدام الحاسوب، والأجزاء الرئيسة لل
ج مل: نظم التشغيل، والمترجمات، والبرامج التطبيقية )مثل معالووظائفها، وبتفاصيل وبرمجيات الحاسوب، التي تش

 النصوص، والجداول الإلكترونية، وعرض شرائح(، وكذلك مفهوم قواعد البيانات والشبكات، وبرامج تطبيقات الشبكة
 العالمية. بالإضافة الى التطبيق العملي.

 
50511305330

من مرحلة مراحل التخطيط المسبق لتأسيس الاعمال الجديدة، والتي تتض .تعريف الطلبة بنظرية الريادة وتطبيقاتها العملية
لاعمال مل، وإدارة اتكوين الأفكار والمفاهيم، وتقييم الأفكار، وتحليل الجدوى، وبناء نموذج الاعمال، وبناء خطة الع

ية الصغيرة، والاستراتيجيات التي تحسن من عملها، وتساهم في ديمومتها. كذلك تعريفهم بوسائل يتم من خلالها حما
ايا النجاح الملكية الفكرية كبراءة اختراع وعلامة تجارية، والتشريعات المرتبطة بذلك. لذا يطور الطالب فهما عميقا لقض

 بطة بريادة الاعمال.والفرص والمخاطر المرت

 
50521203330

ية، المبادئ في علم النفس من حيث تطوره وفروعه، ومدارس علم النفس ومفاهيم التعليم والدافعية والإدراك، والشخص
ة للسلوك، ت قياسه، والتطور اللغوي، والتذكر، والنسيان، والذاكرة بأنواعها، والأسس البيولوجيوالذكاء الإنساني وأدوا

وبعض السلوكيات غير السوية في الشخصية وطرق العلاج النفسي لها، وسيكولوجية الانفعالات ومحاولة تطبيق تلك 
 .لبة، وإعطاء أمثلة واقعية من حياة الطاالمبادئ والأسس التي يبني عليها علم النفس في الحياة اليومية والعملي
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50521204330

 
لمي مفاهيم أساسية متعلقة بحقوق الإنسان، ومصادر هذه الحقوق، وتطوره التاريخي، وأسسها الفكرية، والإعلان العا

تتضمن و ق الإنسان، والعهدين الدوليين  الخاصين بالحقوق المدنية والسياسية، والحقوق الاقتصادية والاجتماعية، لحقو 
لإنسان، اتفاقيات حقوق الطفل والمرأة والأقليات، والحقوق زمن الحرب وحقوق اللاجئين، والتنشئة والتربية وفق حقوق ا

دني في ضمان حقوق الإنسان، ودور الدستور الأردني في تعزيز وضمانات هذه الحقوق، ودور مؤسسات المجتمع الم
 .هذه الحقوق، والديمقراطية ودورها في ترسيخ مفاهيم حقوق الإنسان، ودور مجلس الأمة في صيانة هذه الحقوق 

 
50531101330

عايير نظرة الإسلام إلى الكون والإنسان والحياة، ما قبلها وما بعدها، وموقف الإسلام من ضوابط السلوك البشري، وم
 الحكم على السلوك بالقبول أو المنع مع الاهتمام بحكمة الإسلام ومقاصده الشرعية، وموقف الإسلام من جملة من

وء ضحياته، وذلك من خلال دراسة العقيدة والشريعة والنظم الإسلامية في  القضايا والمواقف التي تواجه الطالب في
 .الأدلة العقلية والنقلية القطعية والثابتة

 
50531205330

خية الحفاظ على المقدسات العربية والإسلامية في فلسطين المحتلة من ناحية دينية وتاري دور القيادة الهاشمية في
ة في وسياسية، وإبراز مكانة القدس منذ نشأتها بوصفها رمزا للأرض والشعب العربي الاسلامي، وإبقاء قضية القدس حي

لاستشراف  لإسلامية للتعاطي مع واقعها الحالينفوس الناشئة من الطلبة وأذهانهم، والتأكيد على ماضي المدينة العربية ا
مستقبلها في ضوء الرؤى المتناقضة لأطراف الصراع على القدس باعتبارها الرمز الذي يجمع الصفوف، ويوحدها، 

 ويجدد عزيمة الأمة لاسترداد حقها المسلوب.

 
50541204330

 

العلاقة بين  .نميةتعريف الطلبة بالعلاقة بين البيئة )الطبيعية، التنوع الحيوي، الموارد الطبيعية، الخدمات البيئية...( والت
را ضمن وصراعاتها وتناقضاتها. تحليل خطاب التنمية المستدامة والذي ظهر مؤخ التنمية والابعاد المتعددة للاستدامة،

لعدالة الاجندة السياسية الدولية كمنهجية أساسية تهدف الى الموائمة بين التنمية الاقتصادية، والجودة والبيئة، وا
  الاجتماعية.
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50541206330

 

أهدافها، مفهوم الصحة وأهميتها والمحافظة عليها، وأبعادها ومستوياتها، ومفهوم الثقافة الغذائية والتربية الصحية، و 
والأمراض  ،–لحوادث وكيفية الوقاية منها ا –وأهمية ممارسة الرياضة. والمشكلات الصحية المتعلقة بالتدخين والمخدرات 

 السارية في المجتمع.

5054130933050511110

 

قمي وتمكينهم تعزيز المعرفة والمهارات الرقمية لدى الطلبة، وتجهيزهم للوظائف الحالية والمستقبلية. تعلم أسس العالم الر 
مي، الهوية من الاستفادة بشكل أفضل من التكنولوجيا للنهوض بحياتهم المهنية. أنواع البيانات والمعلومات والمحتوى الرق

البيانات  الرقمية، انشاء المحتوى الرقمي بجميع الاشكال، الامن والسلامة الإلكترونية، التعاون والعمل عبر الانترنت،
التلعيب والتوازن في استعمال التكنولوجيا ووسائل التواصل الاجتماعي،  الضخمة والذكاء الاصطناعي، تطبيقات

 .الكفاءات المهنية الرقمية المطلوبة في سوق العمل

 
50541308330

دة مخصصة للفظ، القواعد والمفردات، وكيفية استخدامها في جمل بسيطة. هذه الماالمبادئ الأساسية في اللغة: القراءة وا
ب الطالب للطلبة المبتدئين الذين لم يدرسوا اللغة الفرنسية او الاسبانية أو غيرها من اللغات الأجنبية من قبل، وتكس

تنكير، باء اللغة، أدوات التعريف والالمعرفة اللغوية الأساسية من قراءة وكتابة وكذلك تشمل هذه المادة دراسة ألف 
م المذكر والمؤنث، المفرد والجمع، الضمائر الشخصية وضمائر الملكية، حروف الجر، تصريف الافعال، الالوان، ايا

 .الاسبوع. وكذلك التركيز على التعابير والمفردات الاساسية المستخدمة في الحياة بشكل يومي

 مدمج نوع التعلم.(( 1محاسبة متوسطة )، المتطلب السابق: 0،ع:3،ن:3محاسبة دولية ) 20221302
ة، النظم المحاسبية المطبقة في بعض دول العالم وتأثيرها على المشروعات التي تمارس نشاطاتها في الدول المختلف

 وتتضمن هذه المساق الموضوعات التالية:
 ولياً.لقوائم المالية دالتعرف على أهم المشاكل التي تعترض إعداد ا -
 <محاسبية والقوائم الماليةتأثير الاختلافات البيئية على النظم ال -
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 ( (. نوع1المتطلب السابق: محاسبة متوسطة ) 0،ع:3،ن:3تطبيقات محاسبية باستخدام الحاسوب ) 20642202

 وجاهي التعلم
التكاليف  ة المالية والإدارية ومحاسبةإجراء تطبيقات محاسبية باستخدام البرامج المحاسبية الجاهزة في مواضيع المحاسب

 التطبيقات العامة.وتحليل القوائم المالي. إعداد البيانات المالية الفعلية والتقديرية باستخدام 

 
 مدمج (  ( نوع التعلم1، المتطلب السابق: محاسبة متوسطة )0،ع:3،ن:3) المحاسبة الاسلامية 20613104

م نشأة وتطوير المحاسبة منذ فجر الإسلام، مبادئ وقواعد المحاسبة في الإسلامفهوم وأغراض المحاسبة الإسلامية، 
يل الإسلامي ومقارنتها بالمبادئ المحاسبية المتعارف عليها، عناصر القوائم المالية في المؤسسات الإسلامية، أدوات التمو 

نها، معالجة المحاسبية الخاصة بكل موالتي تتضمن المرابحة، المشاركة، المضاربة، الإجارة، السلم، الاستصناع، وال
 كما يتناول المساق محاسبة الزكاة ومحاسبة التأمين الإسلامي.

 
 يوجاه نوع التعلم .(مبادئ إدارة الأعمال، المتطلب السابق:0،ع:3،ن:3) الادارة الاستراتيجية 20113104

مام المنظمة المتاحة وتحليل الخيارات المتاحة أ مفهوم الإدارة الاستراتيجية وكيفية الاستخدام الكفوء والفعال لمواردها
ة وذلك بتحديد الفرص والتهديدات ونقاط القوة والضعف ، وتقديم منظورا متكاملا يتجسد بصياغة استراتيجية شمولي

 لغرض تحقيق الأهداف التي تسعى إليها المنظمة وتحليل وتشخيص بيئتها الداخلية  والخارجية من اجل تطوير ونمو
لإدارة مة وتحسين وضعها التنافسي وصولا إلى مستويات أداء عالية ودراسة نماذج الإدارة الاستراتيجية ومراحل االمنظ

 الاستراتيجية ومعرفة خصائص القرار الاستراتيجي وتعريف الطالب بمجموعة من الحالات الدراسية.
 

 مدمج نوع التعلم( ، المتطلب السابق: مبادئ التسويق0،ع:3،ن:3إدارة التسويق ) 20421201
كذلك المنهج الإداري في إدارة النشاط التسويقي، معالجة الاستراتيجيات التسويقية لكافة عناصر المزيج التسويقي و 

ديثة في التوجه الكمي في دراسة التسويق ومعالجة المشاكل التسويقية، والتطرق كذلك الى أساليب استخدام التقنيات الح
 رف بـ )التسويق الالكتروني(.النشاط التسويقي الذي يع

 
ن3  

 وع التعلمن .1/معايير المحاسبة الدولية :  ، المتطلب السابق0،ع:3،ن:3) 2/معايير المحاسبة الدولية  20224303
 مدمج

 ها العملية.وذلك بشرح باقي معايير الابلاغ المالي الدولية وتطبيقات 1يكمل هذا المساق مادة معايير المحاسبة الدولية /
 وجاهي نوع التعلم، المتطلب السابق :لا يوجد ( 0،ع:3،ن:3( )1مبادئ محاسبة ) 20211101

داخلية ماهية المحاسبة، عملية التسجيل، التسويات الجردية، استكمال الدورة المحاسبية، عمليات البضاعة، الرقابة ال
 والنقدية.
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 وجاهي نوع التعلم(( 1مبادئ محاسبة )، المتطلب السابق: 0، ع:3، ن:3( )2مبادئ محاسبة ) 20211201

ين، المخزون السلعي، المدينون، الأصول المعمرة الملموسة وغير الملموسة، الالتزامات قصيرة الاجل، حقوق المساهم
 الاستثمارات في الأوراق المالية، قائمة التدفقات النقدية.

 
 وجاهي نوع التعلم )( 2ادئ محاسبة )، المتطلب السابق: مب0، ع:3، ن:3( )1محاسبة متوسطة ) 20212102

لمركز االإطار المفاهيمي للإبلاغ المالي، نظام المعلومات المحاسبية، قائمة الدخل والمعلومات ذات العلاقة، قائمة 
 المالي وقائمة التدفقات النقدية والذمم المدينة، تقييم المخزون السلعي.

 
 وجاهي نوع التعلم( ( 1تطلب السابق: محاسبة متوسطة )، الم0، ع:3، ن:3( )2محاسبة متوسطة ) 20212202

لالتزامات الامتلاك والتخلص من الأصول المعمرة الملموسة، الالتزامات قصيرة الاجل والالتزامات المحتملة )الشرطية(، ا
 .النقديةطويلة الاجل، حقوق المساهمين، الأوراق المالية المخفضة وربحية السهم، الاستثمارات، قائمة التدفقات 

 
 مدمج نوع التعلم )( 1، المتطلب السابق: محاسبة متوسطة )0، ع:3، ن:3تدقيق الحسابات ) 20633102

دقق الحسابات طبيعة التدقيق، نشأته وأهدافه، وأنواعالتدقيق والخدمات التي يقدمها المدققون، ومعايير التدقيق، وواجبات م
وتقارير  لية التدقيق، والرقابة الداخلية وأدلة التدقيق ومخاطر التدقيقومسؤولياته، وقواعد السلوك المهني وتخطيط عم

 المدقق في ضوء معايير التدقيق الدولية.

 
 مدمج نوع التعلم( تدقيق الحسابات، المتطلب السابق: 0، ع:3، ن :3معايير التدقيق الدولية ) 20634203

يق تطبيق المعايير على الواقع العملي، محددات التطب ماهية معايير التدقيق الدولية، النصوص، التطور، التعديل،
 ومشاكله.

 
 وجاهي نوع التعلم( ( 2،المتطلب السابق: مبادئ محاسبة ) 0،ع:3،ن:3) المحاسبة الادارية 20221301

يفية ة، كمفاهيم و أساسيات المحاسبة الإدارية ، تحليل نقطة التعادل، وتصنيفات التكاليف الثابتة والمتغيرة والمختلط
استخدام المصادر المختلفة للمعلومات بشكل عام والمعلومات المحاسبية على وجه الخصوص في مجالات التخطيط 

وازنات التقديرية والرقابة ومحاسبة التكاليف ، تحليل علاقة التكلفة والحجم والربح وإعداد الموازنات التقديرية الشاملة والم
بة المسؤولية لرأسمالية والتكاليف الملائمة للقرارات غير الروتينية وعلاقتها بمحاسالمرنة والموازنات الخاصة بالنفقات ا

 .ومراكز الإيرادات والربحية وإعداد التقارير الملائمة للمدراء من داخل الشركات
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 وجاهي نوع التعلم( ( 2،المتطلب السابق: مبادئ محاسبة ) 0،ع:3،ن:3) التكاليفمحاسبة  20234201
وتوضيح  المفاهيم الأساسية لمحاسبة التكاليف، نشأة محاسبة التكاليف وتطورها وأهدافها، وتصنيفات التكاليفالمبادئ و 

المراحل،  دورة محاسبة التكاليف الصناعية والقوائم المالية، والتعرف على نظام محاسبة الأوامر الإنتاجية ونظام تكلفة
التعرف خدام محاسبة التكاليف المعيارية في الرقابة على التكاليف و وإيضاح نظام محاسبة التكاليف حسب الأنشطة، واست

 .على كيفية استخدام معلومات التكاليف في اتخاذ القرارات الإدارية
 

 مدمج نوع التعلم( (. 2، المتطلب السابق: مبادئ محاسبة )0،ع:3،ن:3محاسبة الشركات ) 20212203
ير بة عن الشركات )الأشخاص والأموال(. تأسيس شركات الأشخاص، والتغالإطار المفاهيمي والقانوني والعملي للمحاس

ياطيات، في الشركاء، وتوزيع الأرباح وتصفية الشركة، تأسيس شركات الأموال وطرح الأسهم للاكتتاب العام وتكوين الاحت
 .ات الأموالوزيادة رأس مال الشركة )بإصدار أسهم جديدة أو بقرض السندات( وإصدار السندات، وتصفية شرك

 
 وجاهي لتعلمنوع ا (.1، المتطلب السابق: محاسبة متوسطة )0، ع:3، ن:3تحليل ومناقشة القوائم المالية ) 20223101

 :مفاهيم وأساسيات تحليل القوائم المالية في الشركات، ويتضمن تحليل عناصر القوائم المالية الرئيسية التالية
 .قائمة الدخل  -
 .لنقديةقائمة التدفقات ا  -
 .قائمة التغير في حقوق الملكية  -
 قائمة المركز المالي )الميزانية العمومية(  -

ولة والربحية وذلك من وجهة نظر المستفيدين والمستخدمين الأساسيين لهذه القوائم لناحية تحليل الاستثمار والائتمان والسي
ددات ل الأساسي الأفقي والعامودي ومناقشة مزايا ومحوالرفع المالي واستخدام النسب المالية للعرض المالي والتحلي

 .التحليل الأحادي للنسب المالية في الشركات

 
 مدمج نوع التعلم( ( 1، المتطلب السابق: محاسبة متوسطة )0،ع: 3،ن: 3محاسبة الضرائب ) 20643101

لشركات لبيانات المالية للمؤسسات ولمفاهيم وأساسيات المحاسبة الضريبية وحسب القانون الأردني وما ينعكس ذلك على ا
راءات الخاصة وبشكل عام على جميع الوحدات الخاصة العاملة في السوق الأردني وجزء منها ما يتم خارج الأردن، والإج

من التي تتم من حيث فتح حساب الأمانات الضريبية وتحويل أرصدتها لخزينة الدولة، كذلك ما يستحق على الأفراد وض
لمبيعات. ن، والإعفاءات الضريبية والتهرب الضريبي المشروع وكل ذلك وفقاً للقانون الخاص بضريبة الدخل واحدود القانو 

بالإضافة إلى بعض المقارنات بقوانين الضريبة بين بعض الدول المعالجة المحاسبية للضرائب وبالذات الأصول 
 .12والالتزامات الضريبية وفقا لمعيار المحاسبة الدولي رقم 
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 وجاهي نوع التعلم .( (2، المتطلب السابق: محاسبة متوسطة )0،ع:3،ن:3المحاسبة المالية المتقدمة ) 20212103

اندماج أشكال الاستثمار خصوصا أشكال اندماج الشركات والمعالجة المحاسبية لذلك، إعداد القوائم المالية المتعلقة ب
 .التابعة لها من الناحية المحاسبية الشركات والعلاقة بين الشركات القابضة والشركات

 
 مدمج نوع التعلم .( ( 2محاسبة متوسطة )، المتطلب السابق: 0،ع:3،ن:3) 1معايير المحاسبة الدولية 20224203

ار أهمية المنظمات المهنية المحاسبية ونشوء وتطور معايير المحاسبة الدولية، ودور هذه المنظمات في إعداد وإصد
وق في ستخدامها في المعالجات المحاسبية للإحداث المالية وإعداد القوائم المالية بشكل يقلل الفر هذه المعايير، وا

المعالجات المحاسبية وشكل وتبويب القوائم بين مختلف الدول. كما يتضمن المساق شرح ومناقشة عدد من معايير 
 معايير الإبلاغ المالي الدولية. المحاسبة الدولية، وعلاقة تلك المعايير مع أهم ما تم التوصل إليه من

 
 مدمج نوع التعلم ( (2المتطلب السابق: مبادئ محاسبة )  0،ع:3،ن:3محاسبة حكومية ) 20643202

ري. التعريف بالمحاسبة الحكومية ووظائفها، الفرق بينها وبين المحاسبة المالية، خصائص القطاعين الحكومي والتجا
ات والنفقات والمحاسبة عن الإيراد ةحاسبية، الموازنة العامة للدولة، الدورة المستندينظرية الاموال المخصصة، الأسس الم

لمالية. العامة وطرق تقديرها، السلف والأمانات، النظام المحاسبي الحكومي، الحسابات الحكومية، التقارير والقوائم ا
 .تنظيماتصائصها، أنواعها، المحاسبة في هذه الالرقابة الداخلية والرقابة الخارجية، التنظيمات غير الهادفة للربح: خ

 

 مدمج نوع التعلم ( (2،المتطلب السابق: مبادئ محاسبة ) 0،ع:3،ن:3محاسبة منشآت مالية ) 20643203
يقي من المعالجات المحاسبية المتبعة في مؤسسات القطاع المالي، ربط الواقع النظري الأكاديمي بالجانب العملي التطب

 .الات عمليةخلال تنفيذ ح
 

 مجمد نوع التعلم ( (1المتطلب السابق: محاسبة متوسطة ) 0،ع:3،ن:3نظم المعلومات المحاسبية ) 20644101
ودورة  ماهية نظم المعلومات المحاسبية وذلك بالتركيز على الأهداف والمفاهيم الأساسية، والتكنولوجيا ذات العلاقة،

لية )دورة الجة، المخرجات( ومفاهيم قواعد البيانات، ودورات العمليات التشغيمعالجة البيانات )الإدخال، التخزين، المع
بية من الإيرادات، دورة النفقات، دورة الإنتاج، دورة الأجور( ودورة التقرير المالي، وتطوير نظم المعلومات المحاس

 التخطيط، والتحليل، والتصميم، والتنفيذ، والتشغيل، والصيانة.
 

ع نو  (  (.2،المتطلب السابق: محاسبة متوسطة ) 0،ع:3،ن:3البحث العلمي في المحاسبة )منهجية  20214104
 مدمج التعلم

رض أساليب البحث العلمي في المحاسبة وأنواعه وتحديد الخطوات الواجب إتباعها عند إجراء البحث العلمي، كما يتع
 باختبار هذه الفروض.إلى كيفية صياغة الفروض الخاصة بالبحث والطرق الإحصائية الخاصة 
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 مدمج نوع التعلم ( (2،المتطلب السابق: محاسبة متوسطة )0،ع:3،ن:3) محاسبة جنائية 20634304

 تنجم التي والالتزامات المحاسب يقدمها التي لتقاضيا خدمات وتقديم لنزاعاتا فض يف والمشاركة التحكمو  تقييمو  دراسة
 عم ومستقلة محايدة جهة من لقانونيةا الخدمات تقديمو  القوائم يف فسادلوا والتلاعب الغش عن والإفصاح النزاعات عن

 مواضيع: على التركيز
  والغش الهيكلة وإعادة لملاءةا وسوء الإفلاس عمليات

  وتقنياته الحاسوب استخدامب القضائي التحليل عمليات

  والاقتصادي والمالي الإداري  الفشل

  والمحاسبي المالي النظامو  الحماية وأنظمة قوانين إعداد

 .القضائية بالمحاسبة تخصصةم مهنية شهادات إعداد

 

 مدمج نوع التعلم ، المتطلب السابق: مبادئ الاقتصاد الجزئي(0، ع:3، ن:3مبادى الاقتصاد الكلي )20351102 
لحديثة في يهدف هذا المساق لدراسة مواضيع تخص البطالة والتضخم والناتج المحلي والدخل القومي، والنظريات ا

تحديد مستوى الدخل التوازني وطرق قياسها والمشاكل التي تواجه حسابات الدخل القومي والفرضيات التي استندت 
عليها كل من النظرية الكلاسيكية والنظرية الحديثة. كما خصص المساق فصلًا لمعالجة موضوع التجارة الخارجية 

 على السياسات التجارية المختلفة.وأهميتها في النشاط الاقتصادي مع القاء الضوء 

 
 مدمج نوع التعلم ، المتطلب السابق: لا يوجد(0، ع:3، ن:3رياضيات الأعمال ) 50551106

شرح، و يركز هذا المساق على الأدوات الأساسية في علم الرياضيات وتعلم كيفية استخدام هذه المعرفة والادوات لفهم، 
ف د وإدارة الاعمال الحقيقي. وتشمل المواضيع في علم الرياضيات التي سو وحل الاحداث والمشاكل في عالم الاقتصا

لخطية، ايتم التعامل معها في هذا المساق: المعادلات والاقترانات بدرجاتها المختلفة، والجبر، والمصفوفات والبرمجة 
 .واللوغاريتمات والتفاضل والتكامل

 
 مدمج نوع التعلم السابق: لا يوجد المتطلب: ع( 0: ن، 3)مبادئ الإحصاء والاحتمالات  50531100

، قوانين البيانات وتمثيلها بالجداول والرسم، مقايس النزعة المركزية والتشتت، طرق العد، التباين، توزيع ذات الحدين
 .الاحتمال، المتغيرات العشوائية، توزيعات المعاينة، الارتباط والانحدار، معامل الارتباط

 
 مدمج نوع التعلم المتطلب السابق: لا يوجد : ع(0: ن ، 3الاعمال ) مبادئ إدارة20111101 

تويات مناقشة وتحليل المبادئ الأساسية والمفاهيم والمصطلحات والممارسات الإدارية، مع إيلاء اهتمام خاص إلى المس
اري تطور الفكر الإدالادارية والوظائف الإدارية الأساسية من تخطيط، وتنظيم، وقيادة وتوجيه، ورقابة إضافة إلى 

لعامة المعاصر من خلال استكشاف نظريات الإدارة وممارستها في ادارة المنظمة وموظفيها لتلبية احتياجات المؤسسات ا
 والخاصة الحديثة وبما يتلاءم مع الإدارة العالمية.



 
 

 

F026, Rev. c 

Ref.:  Deans’ Council Session (19/2022-2023), Decision No.: 02, Date: 16/01/2023 
 

26-27 
 

 
 

 مدمج علمنوع الت المتطلب السابق: لا يوجد( 0، ع:  3، ن:  (3مبادئ الاقتصاد الجزئي 20351101
ودة في المبادئ الاساسية المتعلقة بتعريفه واهدافه وادوات التحليل الاقتصادي مع عرض لاهم النظم الاقتصادية الموج

ركز عالمنا واستعراض اهم المرتكزات التي تقوم عليها، وبيان موقفها من المشكلة الاقتصادية وطريقة علاجها كما ي
ية الاقتصادية الجزئية مثل نظرية الطلب وقانون الطلب وسلوك المستهلك المقرر على توضيح اهم موضوعات النظر 

 وكيفية تحقيقه للوضع الامثل اما جانب العرض فيشمل نظرية العرض وقانون العرض وسلوك المنتج والمنشأة وكيفية
فسة وصا سوق المناتحقيقها للوضع الامثل في ظل دوال الانتاج والتكاليف ومن خلال العمل في الاسواق المختلفة وخص

 .الكاملة وسوق الاحتكار

 
 وجاهي نوع التعلم المتطلب السابق: لا يوجد( 0، ع:  3، ن:  (3مبادئ الادارة المالية 20311101

ساق ما بين الطرق التحليلية التي تساعد الطلبة على فهم وتحليل ادوات التحليل المالي بأشكاله المختلفة ويوازن هذا الم
 .يقالنظرية والتطب

 

 مدمج نوع التعلم المتطلب السابق: لا يوجد( 0، ع:  3، ن:  (3 أساسيات ادارة الموارد البشرية 20851101
ر والتعيين إدارة الموارد البشرية وأهميتها ووظائفها، وأهمها تحليل العمل، تخطيط الموارد البشرية، الاستقطاب الاختيا

 ، وإدارة الاحتفاظ بالعاملين.والتدريب والتطوير والتعويضات وإدارة الأداء
 

 دمجم نوع التعلم ، المتطلب السابق : لا يوجد (. 0،ع:3،ن:3أساسيات نظم المعلومات الإدارية )  20541101

نواع تحقيق أهداف الأعمال الاستراتيجية. يوفر هذا المساق مقدمة لنظم المعلومات وتكنولوجيا المعلومات، ويحدد الأ
ات التجارية، ومفاهيم تطوير نظم المعلومات، وتطبيق البرمجيات. سيتم عرض الطالب على الأساسية لنظم المعلوم

على الاعتبارات  أهمية إدارة نظم المعلومات الإدارية، وإدارة موارد المعلومات وقضايا الإدارة في تطوير النظم. يتم التركيز
 لمعلومات.الإدارية العليا المستوى المرتبطة بتطوير ونشر واستخدام نظم ا

 
 مدمج نوع التعلم ، المتطلب السابق : لا يوجد (. 0،ع:3،ن:3مبادئ التسويق )  20411101

ف هذا يركز هذا المساق على دراسة التسويق كمبادئ وأسس ومفاهيم أوليه وأهداف التسويق والعوامل المؤثرة عليه ويهد
زيجه ثة ويشمل دراسة تطور مفاهيم التسويق وعناصر مالمساق إلى تعريف الطلبة بالمبادئ والمفاهيم التسويقية الحدي

التسويق،  وركائز بنائه ومنافعه وانواعه وعيوبه، والبيئة التسويقية وتجزئة التسويق، وسلوك المستهلك، ومعلومات وبحوث
متكاملة ية الوالاسواق المستهدفة، وتطوير المنتجات، والقنوات التوزيعية، ووضع السياسات السعرية والاتصالات التسويق

 .وعناصره الترويجية والتسويق الالكتروني ومنافعه ومزاياه واهميته
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 وجاهي نوع التعلم رياضيات لطلبة الاعمالالمتطلب السابق:  : ع ( 0: ن ، 3)بحوث العمليات  20133203

التي  المشاكل المعقدةم أساليب النمذجة الرياضية، والإحصاءات، والخوارزميات للوصول إلى قرارات مثلى ازاء ااستخد
لخ( من تهدف الى تعظيم )الربح، وأسرع حل، أكبر انتاجية... الخ( أو تقليل الكلفة )تقليل الخسارة، وخفض المخاطر، ا

خلال وضع دالة الهدف. وتهدف بحوث العمليات الى استخدام البيانات الإحصائية للحصول على أفضل الحلول 
 اء الكلي.الممكنة، مما يعمل على تحسين الأد

 
ع نو ( 2مبادئ محاسبة )المتطلب السابق:  : ع ( 0: ن ، 3لغة الانجليزية ))موضوعات محاسبية بال 20244103

 مدمج التعلم
مل هذا المساق يهدف إلى تطور المعرفة والمهارات اللازمة لفهم وتطوير وتحليل التقارير المالية التأسيسية. وتش

الأساسية  لمحاسبية للملكية )الخدمات والترويج( الأساسية، وإعداد القوائم الماليةالمواضيع جميع الخطوات في الدورة ا
لأساسية ا)بيان الدخل، الميزانية العمومية، والإنصاف، والتدفق النقدي بيان المالك، ويشمل أيضا المعالجة المحاسبية 

 للذمم، الأصول الثابتة والاستثمارات الحالية والمطلوبات المتداولة.

 
 نوع التعلم لماليةمبادئ الإدارة االمتطلب السابق:  : ع ( 0: ن ، 3لشركات المساهمة )الإدارة المالية في ا 20311202

 وجاهي
لطلبة على يزود هذا المساق الطلبة بالمفاهيم والمعلومات الضرورية، ويتناول هذا المساق الطرق التحليلية التي تساعد ا

 بأشكاله المختلفة ويوازن هذا المساق ما بين النظرية والتطبيق.فهم وتحليل ادوات التحليل المالي 

 
 دمجم نوع التعلم( 2المتطلب السابق: محاسبة متوسطة ) : ع ( 0: ن ، 3) نظرية المحاسبة المالية 20224101

لإطار اعلى الالمام بالجوانب والاطر النظرية والمفاهيمية للمحاسبة المالية وكذلك مناهج البحث المحاسبي. كما يركز 
 المفاهيمي لمعايير المحاسبة الدولية.

 

 وجاهي نوع التعلم ساعة 90: ع (   المتطلب السابق: اجتياز 3: ن ، 0) التدريب العملي 20204432
تدريس يقوم الطالب بالتدريب عملياً لأحد الشركات لتطبيق جميع ما درسه في مواد المحاسبة تحت إشراف أعضاء هيئة ال

 .في القسم


