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 احترام حقوق الزملاء وغيرهم في الملكية الفكرية والالتزام بالأمانة العلمية. .1
التعاون مع الزملاء الجدد والأخذ بأيديهم في عملية التدريس والبحث العلمي وخدمة المجتمع، والمساهمة  .2

 في نجاحهم الأكاديمي.
التعاون مع الزملاء المكلفين بأعمال إدارية سواء في إدارة الجامعة أو في كلياتهم أو الكليات الأخرى والحرص  .3

 مانة وموضوعية.على تنفيذ الواجبات الموكلة إليهم بأ
رعاية الطلبة الذين وضعهم الوطن أمانة بين يديهم ليجعلوا منهم مواطنين صالحين وقادرين على تحقيق  .4

 تقدمه، والسمو بقيمه العليا بكل أمانة وإخلاص.
تعليم الطلبة وتدريبهم للحصول على المهارات المعرفية بجهودهم والتحلي بالصبر والمثابرة، وتوجيه الطلبة  .5

 الابتعاد عن الاتكالية وتوجيههم إلى الاعتماد على أنفسهم في البحث العلمي.إلى 
توجيه الطلبة إلى التفكير الحر المبدع، وذلك بالسعي إلى استخدام الفكر والمنطق وأساليب البحث العلمي  .6

 السليم.
 التعامل مع الطلبة على أسس العدل والمساواة والابتعاد عن المحاباة والمحسوبية. .7
 يم عضو هيئة التدريس قدوة صالحة للطلبة في سلوكه وتصرفاته وفي تواضعه وأخلاقه.تقد .8
الامتناع عن قبول المنافع والهدايا من الطلبة وذلك للحيلولة دون تشويه صورة عضو هيئة التدريس، والحفاظ  .9

 على نقاء شخصيته داخل الجامعة وخارجها.
الطلبة والزملاء والرؤساء والابتعاد عن الشللية والعنصرية  الالتزام بالموضوعية والحيادية في التعامل مع .10

 والجهوية والعشائرية والإقليمية والحزبية، والحرص على عدم إثارة النعرات.
 الابتعاد عن التعصب ولاسيما التعصب للرأي والحرص على الاعتراف بالآخر وتقبل الرأي المخالف. .11
 ي المعاملات.احترام التسلسل الإداري واتباع المؤسسية ف .12
المشاركة بفعالية باللجان والمجالس التي يتم تكليفه بها ومراعاة السرية والكتمان لما يدور من مناقشات  .13

 وحوارات بين الأعضاء واحترام القرارات الصادرة عنها سواء أكانت بالإجماع أو بالأغلبية.
 محاضرات.الحرص على سلامة العملية التعليمية بما في ذلك احترام مواعيد ال .14
الحرص على السمعة الطيبة للجامعة والابتعاد عن الاشاعات أو ترويجها أو المساس بسمعة الجامعة قولًا  .15

 أو عملًا.


