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 المعلومات الشخصية
 

 الاسم: احمد محمود ابوصالح

 1973ايو تاريخ الولادة: الثاني من م

 مكان الولادة: معان، الاردن

 الجنسية: اردني 

  الحالة الزوجية: متزوج، اربع اولاد
 313-559-772-00962 رقم الهاتف:

 abusaleh_1973@yahoo.com / abusaleh1973@gmail.comالبريد الالكتروني: 
 
 
 

 الملخص التنفيذي
 

      .عامًا في مجالات الهندسة الكهربائية، وهندسة الأجهزة، والإلكترونيات، وشبكات الحاسوب 25خبرة تقارب                              
 

 .وتشمل الخبرة أيضاً أنظمة الرادار الأرضية والتدريب والصيانة والتركيب والتشغيل

 

، ولديه خبرة واسعة في إدارة (2013)تولوز  ISAEحاصل على ماجستير في هندسة النظم من معهد 

 .المشاريع التقنية، ونمذجة النظم، وهندسة المتطلبات، والعوامل البشرية

 

 .1997عضو فاعل في نقابة المهندسين الأردنيين منذ عام 
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 التعليم
 

 .2015بكالوريوس في العلوم العسكرية، جامعة مؤتة، الكرك، الأردن، 

  2013، تولوز، فرنسا، ISAEماجستير في هندسة النظم، المعهد العالي للطيران والفضاء                              

 .1996، إربد، الأردن، (JUST)هندسة الاتصالات، جامعة العلوم والتكنولوجيا الأردنية  /بكالوريوس في الهندسة الكهربائية 

 .1989/1990الأردن،  ، مدرسة المفرق الثانوية،(الفرع العلمي)شهادة الثانوية العامة 
 

 خبرة العمل

 1998إلى عام  1997من عام  -( ALO)شركة ترانس جوردان لخدمات الاتصالات  -مهندس ميداني 

 .عمان، الأردن
 

 .الأردن معان، - 2000 إلى 1998 – (JPMC) الأردنية الفوسفات مناجم شركة - صيانة مهندس

 ،2012إلى عام  2000من عام  -القوات الجوية الملكية الأردنية  -مهندس أنظمة الاتصالات والرادار 

 مارك /عمّان  - 2014إلى عام  2013ومن عام 

 ا

قائد ورشة . ماركا/عمّان - ٢٠١٦-٢٠١٥ -القوات الجوية الملكية الأردنية  -ضابط لوجستيات الاتصالات 

 .ماركا/عمّان - ٢٠١٩-٢٠١٨ -القوات الجوية الملكية الأردنية  -الرادار 

 

 .ماركا/عمّان - ٢٠٢١-٢٠١٩ -دنية القوات الجوية الملكية الأر -رئيس فرع هندسة النظم 

 

 .ماركا/عمّان - ٢٠٢٢-٢٠٢١ -القوات الجوية الملكية الأردنية  -رئيس فرع أنظمة الرادار 

 

 .عمّان - ٢٠٢٤-٢٠٢٢ -شركة خدمات البحوث والاستشارات  -مدير تطوير الأعمال 

 

 .عمّان - ٢٠٢٤ -موسيكو  -مدير المبيعات الحكومية 

 الخبرة بالتفاصيل:

عمل على : مهندس صيانة. قائد فريق؛ قام بتركيب وصيانة الهواتف العمومية: مهندس ميداني

 ،(SCADA)محطات توليد الطاقة، وشبكات توزيع الطاقة، وأنظمة التحكم الإشرافي وجمع البيانات 

 

 (.المستوى، والكثافة، والتدفق، والضغط، وأجهزة القياس الهوائية)وأجهزة القياس 

 

، وأنظمة (S511 ،S711)قام بصيانة أنظمة رادار ماركوني : أنظمة الاتصالات والرادارمهندس 

 .TPS-77و FPS-117، ورادارات لوكهيد مارتن ثلاثية الأبعاد (IFF)تحديد هوية الصديق والعدو 

أدار لوجستيات إمدادات الرادار من خلال مديرية الإمداد التابعة : مسؤول لوجستيات الاتصالات

 .ت الجوية الملكية اليابانيةللقوا

 

 دورات تدريبية
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 .2019مارس  18إلى  3من  طلال أبو غزالة، مجتمع المعرفة -( PMP)محترف إدارة المشاريع 

 .2019سبتمبر  5أغسطس إلى  1من  -القوات الجوية الملكية الأردنية  /مركز تدريب الحاسوب  -دورة إدارة الاتفاقيات 

 

 .2017أغسطس  10يونيو إلى  29من  -( CCNA)دورة أمن الشبكات 

 

، والأمن المتقدم في الميدان، ومبادرة التوعية بالنزاهة، والمساواة بين (الجزء الثاني)وحدات الأمن الأساسي في الميدان 

 (.عبر الإنترنت)ان إدارة الأمم المتحدة للسلامة والأمن في جنوب السود -الجنسين 

 

القوات الجوية الملكية الأردنية، من  /مركز عمليات حفظ السلام  - 17دورة ضباط هيئة الأركان التابعة للأمم المتحدة رقم 

 .2015نوفمبر  5أكتوبر إلى  22
 

 المهارات المهنية
 

التقديمي في بيئات الإدارة مهارات التواصل والعرض . القيادة وإدارة الأفراد؛ تحفيز وتدريب وتطوير الفرق

 .العليا

 .التعاون، وبناء العلاقات، وإدارة النزاعات، والتفاوض، واتخاذ القرارات

 .مترجم فوري من الإنجليزية إلى العربية

 

 .يتمتع بدافعية ذاتية، وقدرة على التعلم الذاتي، وتنظيم، وتخطيط استراتيجي طويل الأمد

 .ونمذجة وتحليل الأنظمة، والعوامل البشرية، وتقييم أداء الأنظمةمعرفة بهندسة متطلبات الأنظمة، 

 

 
 الخدمة العسكرية /خبرة في الأمم المتحدة 

 
 .قاد برامج الدوريات، ونسق الوحدات العسكرية، وجمع التقارير العملياتية: G3رئيس قسم العمليات 

 

 .وتدريب الوحدات،وحماية المدنيين، والتدريب المستمرنسق خطط التدريب، والشهادات، والتعيين، : G7رئيس قسم التدريب 

 

 عمل كجهة اتصال رئيسية مع مركز العمليات الخاصة ووكالات الأمم المتحدة الأخرى،: ضابط اتصال مركز العمليات الميدانية

 .فيما يتعلق بالشؤون العملياتية

 
 

 ورش عمل وأنشطة إضافية  
 ".الأسد المتلهف"عملتُ كمترجم فوري للغة الإنجليزية بين القوات الأمريكية والقوات الجوية اليابانية خلال مناورات 

 
 .في قسم القيادة العليا 22

 
 ،(ASRC Federal)التعرف على سياسات وخطط الأمن السيبراني التابعة لقيادة القوات الجوية اليابانية الثالثة 

 
2019. 

 .2003ت حول التفريغ الكهروستاتيكي مع شركة لوكهيد مارتن، الولايات المتحدة الأمريكية، حضور ندوا
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 اللغات
 

 .اللغة الأم؛ يجيد القراءة والكتابة والتحدث بطلاقة: اللغة العربية

 . إجادة تامة للقراءة والكتابة والتحدث: الإنجليزية

 . مستوى أساسي في التحدث والقراءة: الفرنسية

 :الزيارات الخارجية

 .بعثة الأمم المتحدة /الولايات المتحدة الأمريكية، المملكة المتحدة، ألمانيا، فرنسا، تركيا، أوغندا، وجنوب السودان  

 

 الروابط البحثية
 

ResearchGate, Google Scholar, Orcid 

 

https://orcid.org/my-orcid?orcid=0000-0001-7494-6067 

https://www.researchgate.net/profile/Ahmad-Abusaleh?ev=hdr_xprf 
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