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 .............. التاريخ

 

 السيرة الذاتية 

 

 

 

 الشخصية المعلومات

 دلال مفلح عليان الدبايبة  اسم عضو هيئة التدريس:

 مساعد أستاذ :الأكاديمية الرتبة

 كلية العلوم التربوية والنفسية الكلية:

 قسم علم النفس التربوي والإرشاد النفسي التربوي القسم:

 أردنية الجنسية:

 شارع مطار الملكة علياء العنوان:

 0797449756 رقم الهاتف:
 d.aldabaibeh@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:

 العلمية المؤهلات
 :والتاريخالدرجات العلمية مع المجالات والمؤسسة 

 تربية الطفلفي برنامج بكالوريوس : 

 : جامعة الإسراء الجامعة

 2011: السنة

 رياض الأطفالفي برنامج ماجستير : 

 : جامعة الإسراءالجامعة

 2015: السنة

أثر الأنشطة التعليمية القائمة على برنامج كورت في تنمية بعض مهارات  :المشروع/عنوان الرسالة

 التفكير المنطقي لدى طفل الروضة في مدينة عمان.

 الفلسفة في التربية "طفولة مبكرة"في برنامج دكتوراه : 

 : جامعة عين شمسالجامعة 

 2021: السنة

  تنمية بعض مفاهيم الظواهر الطبيعية لدى طفل : فعالية برنامج قائم على التعلم النشط في الاطروحةعنوان

 الروضة في الأردن.

 الأكاديمية الخبرة
 المدة: 
 الجامعة: 
 :الرتبة الأكاديمية 
 :تريخ منح الرتبة 
 :الجهة المانحة للرتبة 
 لكليةا: 
 البلد: 

 

 أكاديمية الغير الخبرة

 

صورة 

 شخصية
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 سنوات 4 :المدة 
 مدرسة :المؤسسة 
 تربية الطفل :القسم 
 الأردن -عمان :البلد 

 المهنية الشهادات
  مؤسسة اليونيسيف( ربية الأبناء عن طريق التعلم النشط في عمانت -مثقفة لدورة الرعاية الوالديه( 
  منظمة الاعتماد الدولي( دورة تدريبية لسفراء الهمة -مدرس معتمد( 

)مركز التدريب والتطوير  والاجتماعيةفي مجال العلوم الإنسانية  اجتازت البرنامج التدريبي للنشر الدولي

 جامعة عين شمس(

)مركز التدريب   اجتازت البرنامج التدريبي للكتابة العلمية في مجال العلوم الإنسانية والاجتماعية

 والتطوير جامعة عين شمس(

 )جامعة الإسراء( حضور منتدى التدريبي التوحد بين الواقع والأمل

 )جامعة الإسراء( الدولي "العلوم الإنسانية والتحديات العالمية المعاصرة."مشاركة في أعمال المؤتمر 

 مشاركة في أعمال المؤتمر الدولي السنوي الثالث لقطاع الدراسات العليا والبحوث التكاملية طريق التنمية

 أسوان(-)البحوث التكاملية طريق التنمية

-)البحوث التكاملية طريق التنمية ومتطلبات الحياةورشة عمل بعنوان التوازن والتكامل بين: طموح العمل 

 أسوان(

 المرموقةالعضوية الحالية في المنظمات 

  

  

 والجوائز الاوسمة

 

 

 الخدماتيةنشطة الأ

  مؤسسة اليونسيف –دورة الرعاية الوالديه 

  

 سنواتاخر خمس  في المنشورات أهم

يم الظواهر فاعلية برنامج قائم على التعلم النشط في تنمية بعض مفاهبحث منشور بعنوان:  .1

فل( )المجلة الدولية لدراسات المرأة والطالطبيعية لدى أطفال الروضة في الأردن 

childhood & women’s studies 
2.  

 سنواتاخر خمس  في المؤسسي المهني التطوير أنشطة

  

 (Google Scholarو Scopusالرابط البحثي )
  

  

 اللغات

 العربية 

 الانجليزية 


